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Grupa PFR

Rada Programowa

(19 cztonkdw: przedsiebiorcy, edukacja, administracja)
Bilans Kapitatu / |
Ludzkiego Sektorowe Rady ds. Kompetencji

2010-2016
80 tys. pracodawcow ’/ \
90 tys. osdb fizycznych

8 tys. bezrobotnych

Obecnie 7 rad:

Zdrowia
Budownictwa
Finansow
Turystyki Konkurs:

Mody i innowacyjnych 30 listopada 2018
tekstyliow

IT Nabor wnioskow:
Motoryzacji i elektromobilnosci 31.12.2018 — 28.02.2019

Nowe rady
(maksymalnie 9)

35 tys. uczniow i studentow

2017 -2018
4,5 tys. pracodawcow
5,5 tys. 0sob fizycznych
1 tys. firm szkoleniowych

BBKL

700 pracodawcow

Badania jakosciowe (desk
research, foresight, wywiady
pogtebione, panele eksperckie)

Rekomendacje dla sektorow

System Rad (WDROZENIA REKOMENDACII - OD 2019)
ds. Kompetencji = |
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BPARP Skiad instytucjonalny Rady Programowej ds. Kompetencji
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BPARP HASLO PRZEWODNIE SYSTEMU SEKTOROWYCH RAD DS.
KOMPETENC]

Rozwd@j = Wiedza + Edukacja

Ponad 50% Polakéw posiada wyzsze wyksztatcenie, mimo tego az % przedsiebiorcow nie moze zrekrutowa¢ kandydatéw
o pozadanych kompetencjach. System edukacyjny jest czesto niedopasowany do potrzeb systemu gospodarczego. Przedsiebiorcy potrzebujg odpowiednio
wykwalifikowanych pracownikéw, aby ROZWOJ ich firm byt mozliwy.
Potrzebne na rynku pracy kompetencje zmieniajg sie wraz z rozwojem technologicznym oraz sposobem zarzgdzania organizacjami, jak i zmiang
pokoleniowg. Wazne jest, aby te procesy byty stale monitorowane. Taka WIEDZA jest dostepna poprzez zainicjowane przez PARP badania ,Bilans Kapitatu
Ludzkiego” oraz ,Branzowy Bilans Kapitatu Ludzkiego”.
Nie tylko badania wskazuja na obszary, ktore nalezy wzmocni¢ i poprawi¢. To pracodawcy s3 nieocenionym Zrodiem wiedzy
o tym, co warto zmieni¢ w systemie EDUKACII, aby ten odpowiadat na aktualne potrzeby rynku pracy.
Katalizatorem tych  wszystkich  dziatan sg Sektorowe Rady ds. Kompetencji, odpowiedzialne za wspotprace z pracodawcami
i jednostkami naukowymi oraz za wyznaczanie kierunku zmian.
Badanie Bilans Kapitatu Ludzkiego oraz dziatajgce Sektorowe Rady ds. Kompetencji wraz z Radg Programowg ds. Kompetencji tworzg zintegrowany SYSTEM

RAD DS. KOMPETENCII.

Fundusze . ' s
ekl Rzeczpospolita Unia Europejska -
Europejskie by
i Wiedza Edukacja Rozwéj - Polska Europejski Fundusz Spoleczny



BPARP 7rodto wiedzy: BILANS KAPITALU LU

Grupa PFR

‘/Ogélnopolskie badanie rynku pracy realizowane w latach 2010-2014 oraz
2016-2023

‘/W latach 2016 — 2023 realizowane takze branzowe Bilanse Kapitafu
Ludzkiego

‘/Badanie pokazuje trendy na rynku pracy — w tym potrzeby pracodawcow
pod wzgledem kompetencji, jakich oczekujg, a jakich nie znajdujg u swoich

pracownikow

‘/rekomendacje dla decydentéw oraz uczelni/oferentéw ustug edukacyjnych
pozaszkolnych

Fundusze . .
ki Rzeczpospolita Unia Europejska
i Europejskie « N Po'ske Europeiski Fundusz Spolecany
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Bilans Kapitatu Ludzkiego
2017

Raport z hadanda |wdnosci
W wieku 18-70 | at




BPARP KATALIZATOR ZMIAN: RADY SEKTOROWE

Grupa PFR

2018

Powotanie cztonkdw Rady
Programowej ds. Kompetencji

2016 Powotanie cztonkdéw rad

Podpisane 6 umoéw sektorowych

Pierwsze rady rozpoczynajg Utworzenie 7 rady sektorowej

dziatania Ewaluacja 3 pierwszych rad.
2017 2019
Nowelizacja ustawy o PARP Powotanie kolejnych rad

Rady pojawiajg sie formalnie sektorowych — planujemy 9

Fundusze . 2 X
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B PARP GRUPY DOCELOWE

Grupa PFR
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BIZNESU EDUKACIA ADMINISTRACIA
PUBLICZNA
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BPARP ZADANIA SEKTOROWYCH RAD

Grupa PFR
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Sekrorowa Rada
ds. Kompetencji

Zdrowie i Opieka Spoleczna

- —

Turystyka

Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

.\I:. Sektorowa Rada
W ds. Kompetencji

Rzeczpospolita
Polsk
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J'I"' Sektrorowa Rada
ds. Kompetencji
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ds. Kompetencji
Motoryzacja i Elektromobilnosc
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.r[:. Sektorowa Rada
BY ds. Kompetencj

Informatyka

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoleczny
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Sektorowa Rada
ds. Kompetencji

Finanse

&)

.r,{:. Sektorowa Rada
B9 ds. Kompetencji

Modai Innewacyjne Tekstylia

rekomendowanie rozwigzan i zmian
legislacyjnych w obszarze edukacji;

budowanie wspotpracy
przedsiebiorcow
z edukacjg;

inicjowanie, ,,zarzadzanie”, aktualizacja

Sektorowych Ram Kwalifikacji,

inicjowanie tworzenia kwalifikacji

w sektorach,

okreslanie obszaréow badawczych
odnoszacych sie do kompetenc;ji

w danym sektorze (sektorowy BKL),
udziat w tworzeniu i upowszechnianiu
wynikow



E?AIEP DOBRE PRAKTYKI SEKTOROWYCH RAD Ds.
o KOMPETENCJI

Wyrrjla-na myslll | kwalifikacje Ud'2|a’r W
doswiadczen badaniach BBKL

Rekomendacje Sektorowe Ramy Inicjatywy
w sektorze Kwalifikacji legislacyjne

Wspotpraca z
witasciwymi
ministrami

Porozumienia Podstawy
edukacyjne programowe

Fundusze . 2 X
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BPARP DOBRE PRAKTYKI RAD — REKOMENDACJA DZIALAN

Grupa PFR

> Nawigzanie wspotpracy z Wojewoddzkimi Urzedami Pracy — jako zrodle wiedzy
uzupetniajgcych dane z badania BKL

>Wspé’fpraca z lokalnymi Kuratoriami Oswiaty — mogg dziatac samodzielnie —
pomagajg dotrze¢ do dyrektorow szkot

>Wspé’fpraca z Izbami Przemystowo-Handlowymi — takze otwarte na tematyke
rozwoju kompetenc;ji

>Wspé’fpraca z European Skills Councils — odpowiednik Rad na poziomie unijnym

Fundusze . ' s
ekl Rzeczpospolita Unia Europejska -
Europejskie by
i Wiedza Edukacja Rozwéj - Polska Europejski Fundusz Spoleczny
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BPARP DOBRE PRAKTYKI RAD — REKOMENDACJA DZIALAN

Grupa PFR

» Aktywnos$¢é w opiniowaniu aktdw prawnych
» Aktywnos$¢é w powstawaniu klas specjalistycznych w szkotach
» Zgtaszanie nowych zawodow

» Konferencje z udziatem nie tylko przedstawicieli Ministerstw ale takze Komisji
Europejskiej — konferencja daje szanse do pokazania best practice z réznych
rynkdw wewnatrzunijnych

» Aktywnos¢ w systematycznie publikowanych danych makroekonomicznych dot.
zatrudnienia, bezrobocia — w kontekscie kompetenc;ji

Fundusze . ' s
ekl Rzeczpospolita Unia Europejska -
Europejskie by
i Wiedza Edukacja Rozwéj - Polska Europejski Fundusz Spoleczny
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BPARP ZRODLA INFORMACII

Grupa PFR

® Zrédta informacji o potrzebnych kompetencjach/zawodach:
Prognozy/Raporty Miedzynarodowe o trendach w gospodarce/zatrudnienia/Think Tanki/ Influencerzy
/ Europejskie Sektorowe Rady, Monitoring medidéw, GUS, BAEL, Kuratorium Oswiaty, Instytucje HR,

Centralny System Monitorowania Ekonomicznych Losow Absolwentow Studiow Wyzszych.
® Miejsca

Kota Naukowe, EduMixery, konferencje, kongresy, wydawnictwa cztonkow rady, HR Business Partner,

fora branzowe, BIP, Wojewddzkie Rady Rynku Pracy, portale rekrutacyjne.
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B PARP

Grupa PFR

Adres

Polska Agencja Rozwoju Przedsiebiorczosci
ul. Panska 81/83

00-834 Warszawa

Kontakt

tel.: +48 22 432 80 80
infolinia: 0 801 33 22 02
e-mail: biuro@parp.gov.pl

WWW.parp.gov.pl
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