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Odpowiedzi na pytania przestane do PARP w okresie od 19.02.2016 r. do 26.02.2016 r.

Pytanie 134:

Czy zgodnie z trescig komunikatu w zakresie wykazywania w potencjale
kadrowym o0sob zaangaZowanych w realizacje projektu na podstawie
stosunku cywilnoprawnego
(http://power.parp.gov.pl/komunikaty/komunikat-w-zakresie-
wykazywania-w-potencjale-kadrowym-osob-zaangazowanych-w-
realizacje-projektu-na-podstawie-stosunku-cywilnoprawnego-2) w celu
wykazania w potencjale kadrowym osoby prowadzqcej dziatalnosé
gospodarczq, 7 ktora mam podpisang umowe o wspolpracy musze
przeprowadzié¢ postgpowania zgodnie 7 zapisami wytycznych w zakresie
kwalifikowalnosci w rozdziale 6.5.3?

W odpowiedzi na pytanie, zgodnie z trescig przywolanego w pytaniu
komunikatu Wnioskodawca, aby wykaza¢ w potencjale kadrowym w pkt
4.3 wniosku o dofinansowanie osoby prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza,
z ktora Wnioskodawca/Partner wspolpracuje na podstawie umowy o
wspoOlpracy 1 chce aby te osoby zaangazowane byly w realizacje projektu
jako personel, musi przeprowadzi¢ postgpowanie, zachowujac zasady
podane w rozdziale 6.5.3 Wytycznych w zakresie kwalifikowalno$ci
wydatkow w ramach EFRR, EFS oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-
2020 przed zlozeniem wniosku o dofinansowanie. Informacje o
przeprowadzeniu takiego postgpowania i wylonieniu konkretnych osob
powinny zosta¢ zawarte w tresci wniosku o dofinasowanie.

Pytanie 135:

Czy koniecznos¢ przeprowadzenia postgpowania zgodnie 7 rozdzialem
6.5.3 wytycznych dotyczy rownie; osob zaangaiowanych w zarzgdzanie
projektem rozliczanych w ramach kosztow posrednich?

Wytyczne odnoszq sie wylgcznie do wydatkéow ponoszonych w ramach
kosztow bezposrednich

Zgodnie z Rozdzialem 8.5 Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci (pkt
11)) .... wobec osob, ktérych wynagrodzenie bedzie finansowane ze
srodkoéw posrednich nie ma zastosowania podrozdziatu 6.16, za wyjatkiem
pkt 7 podrozdzialu 6.16, czyli Wnioskodawca nie ma obowigzku
przeprowadzania zasady konkurencyjnosci wobec oséb, ktore sg
zatrudnione np. do zarzadzania projektem na podstawie umoéw cywilno-
prawnych.
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Pytanie 136:

W jaki sposob naleiy wypelnié¢ zapisy wytycznych rozdziat 6.5.3 dotyczgce
upublicznienia zamdwienia na stronie internetowej wskazanej w
komunikacie = ministra wlasciwego ds. rozwoju  regionalnego
umieszczonym na stronie internetowej ministra wlasciwego ds. rozwoju
regionalnego czyli na stronie konkurencyjnosc.gov.pl skoro do
stworzenia konta na tej stronie konieczne jest podanie numeru projektu,
ktorego ma dotyczyé ogloszenie, a tego numeru nie posiadam?

Zgodnie z zapisami rozdzialu 6.5.3 Wytycznych w  zakresie
kwalifikowalno$ci wydatkbw w ramach EFRR, EFS oraz Funduszu
Spojnosci na lata 2014-2020 jesli wnioskodawca rozpoczyna realizacje
projektu na wilasne ryzyko przed podpisaniem umowy o dofinansowanie, w
celu upublicznienia zapytania ofertowego powinien wyslaé zapytanie
ofertowe do co najmniej trzech potencjalnych wykonawcow, o ile na rynku
istnieje  trzech potencjalnych wykonawcow danego zamoOwienia
publicznego oraz upubliczni¢ to zapytanie co najmniej na stronie
internetowe] beneficjenta, o ile posiada takg stron¢ z zachowaniem
procedur dotyczacych trybu postepowania i udokumentowania
postepowania W celach dowodowych.

Pytanie 137:

Czy planowana alokacja na dofinansowanie projektow w podziale na
obszary w kwocie 10 000 000,00 zt stanowi 90% wartosci wydatkow
kwalifikowanych projektu?

Czy przy konstrukcji budietu nalezy do tej kwoty dodaé 10% tzw. wkitadu
wlasnego? np.: dla obszaru nr 4 max. kwota projektu to 2040 134,00 zt +
10% wkladu wlasnego, czyli max. kwota w budiecie projektu to 2244
147,40 ¢t

Zgodnie z podrozdzialem 5.4 Regulaminu Konkursu warto$¢
dofinansowania dla obszaru nr 4 nie moze przekroczy¢ kwoty 2 040 134,00
zt, ktora stanowi kwot¢ dofinansowania projektu. Do tej kwoty
Whnioskodawca zobowigzany jest doliczy¢ wkiad wtasny, w wysokosci co
najmniej 10 % wartosci wydatkow kwalifikowanych projektu, co facznie
stanowi catkowita warto$¢ projektu.

Pytanie 138:

Czy takie wydatki jak: zapewnienie cateringu, zwrot kosztow dojazdu oraz
zakwaterowanie dla uczestnikow szkolenia mogq zostaé¢ wpisane w
kategorie zadan zleconych (a tym samym zostanqg ujete w kosztach
bezposrednich) w kontekscie definicji zleconych zadan merytorycznych
ujetych w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w ramach
EFRR i EFS na lata 2014-2020.




Wydatki zwigzane np. z realizacja szkolen takie jak: zapewnienie
cateringu, zwrot kosztow dojazdu oraz zakwaterowanie dla uczestnikéw
szkolenia zgodnie z pkt 8.5 ust. 1 pkt a) Wytycznych w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkow nie sg zaliczane do kategorii wydatkow pn.
zlecanie ushug merytorycznych, chyba ze stanowia one czg$¢ zleconej
uslugi  merytorycznej. Mogag zosta¢ uwzglednione w kosztach
bezposrednich, pod warunkiem, Ze sa niezb¢dne do realizacji np. szkolen.
Zgodnie z odpowiedzig na pytanie nr 14 mogg Panstwo przeprowadzi¢
jedno zapytanie ofertowe np. na zakup cateringu.

Nalezy pamictaé, iz katalog kosztow kwalifikowanych okresla
Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 9 listopada 2015
r. w sprawie udzielania przez PARP pomocy finansowej w ramach PO
WER 2014-2020. Zgodnie z §7 ust. 1 do kosztow kwalifikowanych, majac
na uwadze wymogi Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkoéw
w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020,
mozliwych do ujecia w kosztach bezposrednich projektu zalicza si¢:

1) prowadzenie szkolen w zakresie, o ktorym mowa w art. 31 ust. 3 lit. a -
¢ rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014;

2) ushugi doradcze w zakresie, o ktorym mowa w art. 18 ust. 3 i 4
rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014;

3) zakup srodkéw trwatych niezbednych do realizacji projektu;

4) zakup infrastruktury oraz dostosowania lub adaptacji budynkow,
pomieszczen 1 miejsc pracy w ramach cross-financingu do wysokosci
5% wydatkow kwalifikowanych projektu

przy czym wydatki, o ktorych mowa w pkt 3) i 4), nie moga lacznie

przekroczy¢ 10% wydatkow kwalifikowalnych projektu 1 powinny

dotyczy¢ kosztow zwigzanych z realizacja szkolen i doradztwa.

Wydatki dotyczace prowadzenia szkolen odnosza si¢ do zapisow
rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014, w ktorym w art. 31 ust. 3 lit. a-
¢ okreslono je jako:

a) Koszty zatrudnienia wykladowcow poniesione za godziny, podczas
ktorych wykladowcy uczestnicza w szkoleniu;

b) Koszty operacyjne wykladowcow i uczestnikéw szkolenia
bezposrednio zwiazane z projektem szkoleniowych, takie jak
koszty podrozy, materialy bezposrednio zwiazane z projektem,
amortyzacja narzedzi i wyposazenia w zakresie, w jakim sg
wykorzystywane wylacznie na potrzeby projektu szkoleniowego.
Do kosztow kwalifikowanych nie zalicza si¢ kosztow
zakwaterowania, z wyjatkiem minimalnych niezb¢dnych kosztow
zakwaterowania dla uczestnikow bedacych pracownikami
niepelnosprawnymi,

c) Koszty uslug doradczych zwiazanych z projektem szkoleniowym.




Wydatki dotyczace doradztwa odnosza si¢ do zapiséw rozporzadzenia
Komisji (UE) nr 651/2014, w ktorym w art. 18 ust. 3 i 4 okreslono:

3. Kosztami kwalifikowanymi sa koszty usluig doradczych
swiadczonych przez doradcéw zewnetrznych.

4. Uslugi takie nie maja charakteru ciaglego ani okresowego, nie s3 tez
zwiazane ze zwyklymi Kkosztami operacyjnymi przedsi¢biorstwa,
takimi jak rutynowe uslugi doradztwa podatkowego, regularne uslugi
prawnicze lub reklama.

Majac na uwadze powyzsze nalezy uwazaé, ktore wydatki mozna
uwzgledni¢ w budzecie projektu jako wydatki kwalifikowalne w
kosztach bezposrednich. Na pewno nie moga Panstwo uwzgledni¢
wydatkow na zakwaterowanie uczestnikow, chyba ze sa to pracownicy
niepelnosprawni, za§ koszty dojazdu uczestnikéow sg kwalifikowane,
pod warunkiem Ze nie s3 ponoszone przez przedsi¢biorcow
delegujacych swoich pracownikéw na szkolenie.

Pytanie 139:

Zgodnie 7 rozdz. 5, podrozdzial 5.5, Regulaminu Konkursu: ,,Wkitad
wlasny stanowiq srodki finansowe w formie pieni¢inej pozyskane przez
Whnioskodawce od przedsi¢gbiorcow biorgcych udzial w projekcie, w
wysokosci co najmniej 10% kosztow ustug szkoleniowych i doradczych”.
Prosze o informacje jakie wydatki stanowiq podstawe do wyliczenia tej
kwoty. Czy w ramach tej ustugi zaliczamy takie np. koszt
cateringu/wyiywienia  dla  uczestnika,  koszt  dojazdu  oraz
zakwaterowania?

Podstawe¢ do wyliczenia tej kwoty stanowiag wydatki na prowadzenie
szkolen w zakresie, o ktorym mowa w art. 31 ust. 3 lit. a-c rozporzadzenia
Komisji (UE) nr 651/2014, czyli:

1) Koszty zatrudnienia wyktadowcow poniesione za godziny, podczas
ktorych wyktadowcy uczestniczg w szkoleniu;

2) Koszty operacyjne wyktadowcow i uczestnikow  szkolenia
bezposrednio zwigzane z projektem szkoleniowych, takie jak koszty
podrozy, materiaty bezposrednio zwigzane z projektem, amortyzacja
narzedzi 1 wyposazenia w zakresie, w jakim s3 wykorzystywane
wylacznie na potrzeby projektu szkoleniowego. Do kosztow
kwalifikowanych nie zalicza si¢ kosztow zakwaterowania, z wyjatkiem
minimalnych niezbgdnych kosztow zakwaterowania dla uczestnikow
bedacych pracownikami niepetnosprawnymi,

3) Koszty ustug doradczych zwiagzanych z projektem szkoleniowym.

oraz koszty ustlug doradczych, o ktorych mowa w art. 18 ust. 3
rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014.

Odpowiadajac na druga czg$¢ pytania koszty wyzywienia, koszty dojazdu
czy zakwaterowania uczestnikow zaliczaja si¢ do uslug szkoleniowych, z
zastrzezeniem 1z koszty zakwaterowania mogg dotyczy¢ tylko
pracownikoOw niepetnosprawnych, za$ koszty dojazdu uczestnikow sg
kwalifikowane, pod warunkiem Ze nie sg ponoszone przez przedsigbiorcéw
delegujacych swoich pracownikow na szkolenie.




Pytanie 140:

Czy w ramach przedmiotowego konkursu moiliwe jest zloZenie dwoch
wnioskow o dofinansowanie przez dwa powigzane ze sobg podmioty
(odrebne podmioty w postaci spolek z o.0, powigzanie o charakterze
kapitalowo-osobowym) w sytuacji, gdy kaida ze spolek zloiy wniosek o
dofinansowanie w innym regionie orazg kazda 7 innym partnerem.

Zgodnie z zapisami dokumentacji konkursowej nie ma ograniczenia, aby
spotki powigzane kapitalowo lub osobowo mogly sklada¢ wnioski w
innych obszarach wskazanych w Regulaminie konkursu.

Pytanie 141:

Zgodnie z punktem 5.5 Regulaminu konkursu, wkitad witasny stanowiq
pozyskane od przedsiebiorcow srodki finansowe, w wysokosci minimum
10% kosztow ustug szkoleniowych i doradczych, czyli na pewno 7
obowigzkowego udziatu w scieice 1. Czy zatem moZemy rowniez doliczyé
tutaj doradztwo, ktore bedzie (by¢ moze) realizowane w ramach Sciezki 2 -
(nie mamy pewnosci czy na takie w ogole bedq chetni).

Tak, do wyliczenia wktadu wilasnego przedsigbiorcy muszg Panstwo braé
pod uwage koszty doradztwa ze $ciezki II.
Prosz¢ pamigtac, ze zgodnie z krytertum dostgpu nr 11:

Projekt zaktada realizacje¢, co najmniej nastepujacych dziatan:

1. Identyfikacja i rekrutacja potencjalnych odbiorcow wsparcia,

2. Przygotowanie i przeprowadzenie dziatan szkoleniowych i doradczych z
zakresu ubiegania si¢ o zamowienia publiczne w Polsce skierowanych do
przedsiebiorcow sektora MMSP (i ich pracownikow),

3. Zorganizowanie i prowadzenie dziatan doradczych (bez komponentu
szkoleniowego) z zakresu ubiegania si¢ o0 zamdwienia publiczne w Polsce
skierowanych do przedsigbiorcow sektora MMSP (i ich pracownikow).

W ramach $wiadczonego doradztwa przedsigbiorcy m.in. otrzymaja
wsparcie doradcze w zakresie przygotowywania i skladania ofert
przetargowych, co pozwoli na monitorowanie udzialu przedsigbiorcow
objetych projektem w rynku zaméwien publicznych w Polsce.

Majac na uwadze powyzszy zapis, Sciezka II musi by¢ realizowana
obligatoryjnie, a nie ,,by¢ moze”. A rekrutacja powinna zosta¢ tak
przygotowana i przeprowadzona, aby do udzialu w projekcie wybrac¢
przedsiebiorcow faktycznie zainteresowanych realizacja zamowien
publicznych na terenie Polski.




Pytanie 142:

Kryteria dostepu weryfikowane na etapie oceny formalnej NR 1:
Whnioskodawca lgcznie 7 partnerami (jezeli dotyczy) posiada
udokumentowane doswiadczenie w realizacji, w okresie 3 lat przed
terminem zloZenia wniosku, co najmniej 5 projektow lub ustug o tgcznej
wartosci 50 tys. zlotych brutto, w ramach ktorych realizowane byly
szkolenia lub doradztwa dla przedsiebiorcow z obszaru prawa zamowien
publicznych 7 zastrzeieniem, iz w przypadku projektow partnerskich,
kazdy z partnerow musi posiadaé¢ udokumentowane doswiadczenie w
realizacji co najmniej 2 projektow lub ustug o lgcznej wartosci 5 tys.
zlotych brutto, w tym co najmniej 1 projekt lub ustuga musiata dotyczyé
doradztwa 7 obszaru prawa zamowien publicznych.

Czy wystarczy (w przypadku projektu partnerskiego), jak Partner bedzie
mial doswiadczenie w postaci realizacji co najmniej 2 projektow lub
ustug o tgcznej wartosci 5 tys. zlotych brutto, w tym co najmniej 1 projekt
lub ustuga musiala dotyczyé doradztwa 7 obszaru prawa zamowien
publicznych (1 projekt dotyczgcy doradztwa z obszaru prawa zamowien
publicznych 7 tys., drugi projekt dotyczqcy zarzqdzania 40 tys.)?

Z zapisow tego kryterium nie wynika, ze 2 projekty lub ustugi muszg
dotyczy¢ zamowien publicznych.

Kryterium nalezy czyta¢ tacznie. Wszystkie ustugi i projekty wykazywane
przez danego partnera (zgodnie z art. 33 ust. 1 Ustawy z dnia 11 lipca 2014
r. o zasadach realizacji programow w zakresie polityki spojnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020, partnerem w
projekcie partnerskim jest tez Wnioskodawca) powinny dotyczy¢ szkolen
lub doradztwa z zakresu prawo zamoéwien publicznych 1 powinny by¢
skierowane do przedsigbiorcéw. Takze, w opisanym w pytaniu przypadku,
kryterium dostepu nie zostanie spelnione.

Pytanie 143:

Prosze wskazaé, jak wnioskodawca powinien udokumentowad spetnienie
kryteriow nr 1i nr 2?

Sposob udokumentowania spetnienia kryteriow dostgpu nr 1 1 nr 2 zostat
opisany w Regulaminie konkursu, w szczegdlnosci w Zataczniku nr 16 w
opisie poszczegolnych kryteriow dostepu.

Pytanie 144:

Czy w budZecie projektu mozna wykazaé¢ wlasne sale szkoleniowe, ktore
bedg wykorzystane do realizacji Sciezki I.

Wykazaé je jako sale szkoleniowe - bezkosztowo (wktad wiasny), bgd? za
symboliczng kwote, co wplynie na mniejszqg wartos¢ udzielonej pomocy de
minimis a tym samym bedzie mniej kosztowe dla przystepujgcych MMSP
-10% liczone od wartosci wsparcia szkoleniowo-doradczego, ktorego
wartos¢ ogolem - przy zastosowaniu wlasnych sal(wycenionych po
stawkach rzecgywistych kosztow a nie stawek rynkowego wynajmu -
bedzie mniejsza, a tym samym projekt bedzie bardziej '‘atrakcyjny
cenowo"'?




Tak, do realizacji szkolen w ramach Sciezki I Wnioskodawca moze
wykorzysta¢ wtasne sale szkoleniowe. Jednakze Wnioskodawca bedzie
zobowigzany do przedstawienia we wniosku o dofinasowanie metodologii
wyliczenia stawki jednostkowej za wykorzystanie wlasnych sal
szkoleniowych w oparciu o rzeczywiste koszty zwigzane z utrzymaniem tej
sali (np. koszty energii, wody, ogrzewania, sprzatania).

Nalezy jednak pamigtaé, iz stawki jednostkowe nie moga przekroczy¢
warto$ci wskazanych w taryfikatorze do konkursu.

Pytanie 145:

W ramach projektu przewidziany zostal koszt ewaluatora, ktory bedzie
przeprowadzal kwartalne badania udziatu przedsiebiorcow
korzystajgcych z ustug doradczych w ramach PK-D w rynku zamowien
publicznych w Polsce. Koszt ten zostal przewidziany w ramach zadania
dotyczqcego wiasnie scieiki I1. Czy jego koszt moZe zostaé wliczony do
kosztow od ktorych liczony bedzie wklad wlasny przedsigbiorcow, czy tez
moze on zostaé w budzecie w kosztach bezposrednich, jednakze wklad
wlasny moZe by¢ liczony jedynie od kosztow tj. wynagrodzenie doradcow i
koszt sal wykorzystywanych podczas doradztwa?

Do wydatkow kwalifikowanych w ramach kosztow bezposrednich mozna
zaliczy¢ koszty zwigzane z badaniem (bardzo prosimy o nie uzywanie
stowa ewaluacja) udzialu przedsigbiorcow, korzystajacych z ustug
doradczych w ramach Sciezki II, w rynku zamoéwien publicznych w Polsce
oraz badaniem uczestnikow szkolen (Sciezka I) na co najmniej trzech
poziomach metody Kirkpatricka.

Jednakze koszty zwigzane ze wskazanymi powyzej badaniami nie mogg
stanowi¢ podstawy do wyliczenia udzielonej przedsigbiorcy pomocy de
minimis/pomocy publicznej oraz nie moga stanowi¢ podstawy do
wyliczania wktady wtasnego ponoszonego przez przedsigbiorcow. Zgodnie
z Podrozdziatem 5.5 ust. 2 Regulaminu Konkursu: ,,Wktad wlasny
stanowig S$rodki finansowe w formie pieni¢zne] pozyskane przez
Whnioskodawce od przedsigbiorcow bioracych udzial w projekcie, w
wysokosci co najmniej 10% kosztow ustug szkoleniowych 1 doradczych”,
za$ zgodnie z Rozdziatem 6 ust. 3 Regulaminu konkursu ,,Prowadzenie
szkolen w zakresie, o ktorym mowa w art. 31 ust. 3 lit. a-c rozporzadzenia
Komisji (UE) nr 651/2014 oraz ustugi doradcze w zakresie, o ktérym
mowa w art. 18 ust. 3 i 4 rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014
swiadczone MMSP, beda dostepne za czesciowa odplatnoscig ponoszonag
przez MMSP w wysokosci co najmniej 10% kosztéw tej ustugi. Réznica
pomiedzy kosztem ushlugi, a czesciowag odptatnoscig poniesiong przez
MMSP stanowi warto$¢ pomocy de minimis dla tych przedsigbiorcow”.




Pytanie 146:

Prosze¢ o wyjasnienie nastepujgcej kwestii: \Wynagrodzenie trenera/
doradcy prowadzgcego zajecia/ doradztwo w ramach projektu
skierowanego do przedsigbiorstw stanowi¢ bedzie pomoc publiczng (50%
kosztow kwalifikowalnych), pozostate 50 % stanowié¢ bedzie pomoc de
minimis.

Zgodnie z zapisami Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury i Rozwoju z
dnia 9 listopada 2015 r. w sprawie udzielania przez Polska Agencje
Rozwoju Przedsigbiorczosci pomocy finansowej w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja i Rozwoj 2014-2020 (Dz. U. poz. 2026) -
§ 7 ust. 4. Ustugi $wiadczone mikroprzedsigbiorcom, matym lub $rednim
przedsigbiorcom w ramach wsparcia na realizacje projektow szkoleniowo-
doradczych z zakresu prawa zamoOwien publicznych sg dostepne za
czesciowa odptatnosciag ponoszong przez mikroprzedsigbiorcéw, matych
lub $rednich przedsiebiorcow w wysokosci co najmniej 10% kosztow tej
ustugi. Roéznica pomiedzy kosztem ustugi a cze$ciowa odptatnoscia
poniesiong  przez mikroprzedsigbiorcow, matych lub  $rednich
przedsigbiorcow stanowi warto§¢ pomocy de minimis dla tych
przedsigbiorcow.

§ 7 ust 5. W przypadku, gdy udzielenie pomocy, o ktorej mowa w ust. 4,
spowodowatoby przekroczenie dopuszczalnej wielko$ci pomocy de
minimis, przedsiebiorca moze skorzysta¢ z pomocy publicznej, o ktorej
mowa, na zasadach okreslonych w art. 18 lub art. 31 rozporzadzenia
Komisji (UE) nr 651/2014.

Zatem bardzo prosimy o oznaczenie rodzaju udzielanej pomocy zgodnie z
zapisami wynikajagcymi z Rozporzadzenia i dokumentacji konkursowej,
gdyz nie jest dopuszczalna sytuacja, w ktorej zaktadacie Panstwo we
wstepnej fazie projektu podziat procentowy na pomoc publiczng i pomoc
de minimis.

Pytanie 147:

W jaki sposob powinnam odznaczy¢ w szczegotowym budZecie fakt, i
jeden wydatek stanowi zarowno pomoc publiczng jak i pomoc de
minimis? W sytuacji gdy odznacze zaréowno pomoc publiczng i de
minimis, koszt jest w calosci zliczany zaréwno do pomocy publicznej jak i
de minimis, co przektada si¢ na bledy w podsumowaniu wydatkow.

Zgodnie z informacjg przekazang w odpowiedzi na pytanie 146 nie ma
mozliwosci, aby ten sam wydatek byt objetej regutami pomocy de minimis
1 pomocy publicznej na szkolenia lub doradztwo. Prosz¢ o oznaczenie we
wniosku o dofinansowanie pola pomoc de minimis i przedstawienia
metodologii wyliczenia wktadu prywatnego.




Pytanie 148:

Zgodnie 7 pkt. 3 ppkt. 22 ¢ Minimalnego zakresu ustug swiadczonych
przedsiebiorcom i ich pracownikom w ramach projektu:

Podczas realizacji szkolenia Beneficjent musi zapewnié: w przypadku
szkolen trwajgcych dtuzej niz 1 dzien noclegi w pokojach jedno Iub
dwuosobowych.

Natomiast zgodnie 7 Rozporzgdzeniem Komisji (UE) nr 651/2014 : ,,Do
kosztow  kwalifikowalnych  szkolen nie zalicza sie  kosztow
zakwaterowania, 7 wyjgtkiem minimalnych niezbednych kosztow
zakwaterowania dla uczestnikow bedgcych pracownikami
niepelnosprawnymi”.

Czy w zwigzku 7 powyiszym koszty noclegow, ktore beneficjent zgodnie 7
wMinimalnym zakresem ustug .”  zobowigzany jest zapewnié
uczestnikom bedq kosztami kwalifikowalnymi w ramach projektu, ale nie
bedg kosztami objetymi pomocg de minimi/publiczng (w SOWA nie bedg
oznaczone jako objete pomocq de minimis/publiczng) podobnie jak np.
koszty ewaluacji szkolen?

W zakresie wydatkow kwalifikowalnych prosimy o zapoznanie si¢ z
trescig komunikatu, zamieszczonego na stronie www. zwigzanej z
konkursem, dostgpnego pod linkiem:
http://power.parp.gov.pl/komunikaty/komunikat-w-zakresie-okreslenia-
wydatkow-kwalifikowalnych-w-ramach-kosztow-bezposrednich-projektow

W komunikacie zostaly zawarte szczegdélowe informacje w zakresie
wydatkow  kwalifikowanych mozliwych do ujecia w  kosztach
bezposrednich projektu.

Z zapisow Rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17.06.2014r.
jednoznacznie wynika, ze wydatki na nocleg sa mozliwe do wykazania
jedynie w sytuacji, gdy z tej ustugi korzysta¢ bedg pracownicy - 0soby
niepetnosprawne. W przypadku pozostatych uczestnikow wydatki na
nocleg beda uznane za niekwalifikowalne.

Odpowiadajac na drugie pytanie nie ma mozliwo$ci nicoznaczenia kosztow
noclegu uczestnikéw, jako wydatku nieobjetego regulami pomocy
publicznej/pomocy de minimis. Koszty te jak najbardziej stanowig wydatki
zwigzane z organizacja szkolenia i wchodza w katalog kosztow objetych
regutami pomocy publicznej/de minimis. Jednoczes$nie nalezy pamigtac, iz
nie ma mozliwosci wykazania kosztow zwigzanych z noclegiem
uczestnikow projektu, z wytaczeniem osob niepetnosprawnych.



http://power.parp.gov.pl/komunikaty/komunikat-w-zakresie-okreslenia-wydatkow-kwalifikowalnych-w-ramach-kosztow-bezposrednich-projektow
http://power.parp.gov.pl/komunikaty/komunikat-w-zakresie-okreslenia-wydatkow-kwalifikowalnych-w-ramach-kosztow-bezposrednich-projektow

Pytanie 149:

Przygotowujgc wniosek o dofinansowanie natknelismy si¢ na problem
potwierdzania wartosci ustugi lub godzin szkoleniowych (doradczych)
przez trenera prowadzgcego wlasng dziatalnosé gospodarczq (nazwijmy
go X). W przypadku organizacji szkolen otwartych przez X czy ten X moZe
sobie sam oswiadczyé, Ze zrobil okreslong liczbe godzin szkolen w
terminach? I czy to wystarczy do spetnienia wymagan PARP?

Czy X moie w postaci oswiadczenia przedstawié informacje, Ze
przeprowadzil szkolenie dedykowane(liczcba h, termin) dla okreslonej
firmy. Czy pod oswiadczeniem takim musialby podpisaé¢ si¢ odbiorca
szkolen (firma, ktorej szkolenie bylo dedykowane)?

Referencje musza by¢ potwierdzone przez podmiot zewngtrzny. Nie beda
uznawane os$wiadczenia o wypracowanej liczbie godzin szkoleniowych
wystawione i potwierdzone przez trenera, istotne begdzie przedstawienie
referencji potwierdzonych przez podmiot zewnetrzny wobec osoby
(trenera) prowadzacej szkolenie.

Pytanie 150:

Firma X posiada wszelkie referencje potwierdzajqce ustugi na rzecz firm
jednak z tych referencji nie wynika ani liczba godzin ani tym bardziej
wartos¢ projektu. Odbiorcy zastaniajq si¢ tajemnicq przedsigbiorstwa- nie
chcq pisaé o tym ile zaplacili za danqg ustuge.

Rola Wnioskodawcy jest przedstawienie dokumentéw, z ktorych
jednoznacznie wynika¢ bedzie potwierdzenie spetniania danego kryterium
dostepu. Nalezy podkresli¢, iz cecha charakterystyczng dokumentu
ztozonego na potwierdzenie danego kryterium jest podpis wystawcy
dokumentu, ktory identyfikuje osobg¢ sktadajacg o$wiadczenie wiedzy lub
woli. Ponadto dokumenty przedstawione przez Wnioskodawce powinny
identyfikowaé w szczegdlnosci: wartos¢ poszczegdlnych projektow i ustug,
w odniesieniu do terminu ich realizacji, przedmiotu i przedsigbiorcow z
nich korzystajacych.

Z przedtozonych dokumentu/6w musi jednoznacznie wynikaé, ze
Whnioskodawca spetnia wszystkie warunki, w tym w szczegolnoSci
warunek  dotyczacy  wartos¢  wyswiadczonych  projektow/ustug.
Przedtozenie przez Wnioskodawce dokumentéw, z ktéorych nie beda
wynikaty np. warto$ci ushug/projektow nie bedzie wystarczajace w mysl
postanowien Regulaminu konkursu nr PO WR.02.02.00-1P.09-00-001/16
do uznania spelnienia przez tegoz Wnioskodawce danego kryterium
dostepu.

Pytanie 151:

Zgodnie 7 Zalgcznikiem nr 16 do Regulaminu Konkursu:
» Wnioskodawca dysponuje personelem [...] dwoch trenerow wiodgcych
oraz dwoch doradcow kluczowych wraz 7 dokumentami potwierdzajqcymi
wypracowane przez nich godziny szkoleniowe Ilub doradcze” Czy w
przypadku lgczenia funkcji trenera i doradcy przez jedng osobe, jesli
bedzie ona posiadatla wymagane doswiadczenie zarowno w odniesieniu do
trenera, jak i doradcy moiemy traktowaé¢ jg zarowno jako trenera
wiodgcego oraz doradce kluczowego?

Czy w tym ukladzie moina spelni¢ to kryterium dostepu dysponujgc
wylqcznie dwoma osobami, gdzie kaida 7 nich ma odpowiednie
doswiadczenie zarowno jako trener i doradca?




Tak, Regulamin konkursu dopuszcza mozliwos$¢ taczenia funkcji trenera i
doradcy przez jedng osobe, jesli bedzie ona posiadala wymagane
doswiadczenie zarowno w odniesieniu do trenera, jak i doradcy.

Dlatego tez, w ramach tego kryterium mozna dysponowac¢ jedynie dwoma
osobami, z ktorych kazda jest w stanie wykaza¢ wymagane doswiadczenie
zarowno dla trenera, jak i dla doradcy. Co do spehienia kryterium, to
Whioskodawca musi zalaczy¢ do Wniosku o dofinasowanie dokumenty
potwierdzajace spelnienie tego kryterium, ktére beda podlegaly ocenie
przez Cztonkow KOP.

Pytanie 152:

Czy podczas realizacji projektu wnioskodawca moZe dysponowaé
wylqcznie personelem wskazanym w Zalgczniku nr 11 do Regulaminu
konkursu?

Tak, pod warunkiem, Zze osoby te zostang wykazane w potencjale
kadrowym Whnioskodawcy opisanym w pkt 4.3 wniosku o dofinasowanie.
Komunikat dostepny pod linkiem:

http://power.parp.gov.pl/komunikaty/uwaga-zmiana-komunikatu-w-
zakresie-interpretacji-sposobu-oceny-krterium-dostepu-nr-12

definiuje osoby, ktore moga by¢ wykazane w potencjale kadrowym
Whnioskodawcy.

Pytanie 153:

Czy moina w trakcie vrealizacji projektu zachowujgc zasade
konkurencyjnosci zatrudni¢ dodatkowych trenerow, doradcow nie
wskazanych w zalgczniku nr 11 do Regulaminu konkursu? Czy
zatrudnieni w trakcie realizacji projektu trenerzy, doradcy muszq
wykazaé si¢ rownie? takim doswiadczeniem jak trenerzy wiodgcy oraz
doradcy kluczowi?

Tak, jest taka mozliwos$¢, z zastrzezeniem, ze osoby takie beda musiaty
posiada¢ doswiadczenie tozsame z wymaganym w dokumentacji
konkursowej oraz przy zachowaniu trybu wyboru trenerow i doradcow
wynikajacych z wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w
ramach POWER 2014-2020 (zasady konkurencyjnosci).

Pytanie 154:

Czy wystarczajgcym jest realizacja szkolen zgodnie 7 zalgcznikiem 17 do
Regulaminu Konkursu? ,,Ustuga obejmowaé bedzie przeprowadzenie
czterodniowego szkolenia w cyklu 2 x 2 dni. KaZdy dzien szkoleniowy
musi obejmowaé co najmniej 8 godzin lekcyjnych (45 minut). Grupy
szkoleniowe bedq liczy¢ srednio 16 0s6b.” Czy jest okreslony sposob (ilosé
godzin, dni, spotkan) realizowania doradztwa dla przedsigbiorcow?

Zatacznik 17 do Regulaminu Konkursu zawiera zestawienie standardow i
cen rynkowych w zakresie najcze$ciej finansowanych wydatkow w ramach
Dziatania 2.2. PO WER. Przygotowujac wlasny projekt Wnioskodawca
musi uwzglednié¢, co najmniej wymagania okreslone w Zataczniku nr 4 do
Regulaminu pt. minimalny zakres uslug §wiadczonych przedsigbiorcom 1i
ich pracownikom w ramach projektu.



http://power.parp.gov.pl/komunikaty/uwaga-zmiana-komunikatu-w-zakresie-interpretacji-sposobu-oceny-krterium-dostepu-nr-12
http://power.parp.gov.pl/komunikaty/uwaga-zmiana-komunikatu-w-zakresie-interpretacji-sposobu-oceny-krterium-dostepu-nr-12

Pytanie 155:

Prosze o doprecyzowanie, w jaki sposob majg by¢ finansowane
noclegi/zakwaterowanie uczestnikoéw projektu. Piszq panstwo, Ze to koszt
niekwalifikowany, a w Zal. nr 4 Regulaminu Konkursu widnieje zapis, iz
szkolenia majg byé ogdlnie 4 dwudniowe 7 podzialem na dwudniowq
czes¢ teoretyczng i dwudniowq czesé praktyczng. Jednoczesnie, zgodnie 7
punktem 22 c¢ (punkt 3 dot. dzialan realiz. w ramach Sscieiki 1)
Beneficjent musi zapewnié noclegi - i dokladnie opisano wymagania co
do pokojow :). Prosze priy okazji udzieli¢c mi informacji czy
kwalifikowanym jest koszt wyZywienia dla uczestnikow i trenera szkolen?

Z zapisd6w Rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17.06.2014 r.
jednoznacznie wynika, ze wydatki na nocleg sg mozliwe do wykazania w
kosztach kwalifikowalnych jedynie w sytuacji, gdy z w szkoleniu bierze
udziat pracownik - osoba niepelnosprawna. W przypadku pozostatych
uczestnikow wydatki na nocleg beda uznane za niekwalifikowalne.

Odnoszac si¢ do kosztéw zwigzanych z zapewnieniem cateringu na
szkoleniach informujemy, ze wydatki zwigzane z ta ustugg zgodnie z
interpretacja KE w zakresie art. 31 Rozporzadzania Komisji (UE) nr
651/2014 z dnia 17.06.2014 r. moga stanowi¢ wydatki kwalifikowalne w
ramach kosztow bezposrednich projektu.

Pytanie 156:

Czy W ramach scieiki II Projektodawca jest zobowigzany zapewnié udzial
i doradztwo wszystkim MMSP, ktore wziely udzial w Scieice I i chciataby
skorzystaé z sciezki I1? Czy moze w ramach sciezki Il zapewnié miejsca
np. dla polowy MMSP z $ciezki I, ktére wybierze za pomocq réinych
kryteriow?

Jesli wszyscy przedsigbiorcy, ktorzy brali udziat w Sciezce 1 chcieliby
skorzysta¢ z doradztwa w Sciezce II, to rola Wnioskodawcy jest
zapewnienie im takiej mozliwosci. Jednakze, biorgc pod uwage specyfike
grupy docelowej, znajomosc¢ jej potrzeb, Wnioskodawca moze zatozyé w
Sciezce 1T udziat mniejszej liczby przedsigbiorcow. Wszystko zalezy od
przyjetych w projekcie zalozen, ktore podlegaja ocenie przez KOP zgodnie
z kryteriami okreslonymi w Karcie oceny merytoryczne;j.

Pytanie 157:

Pytanie techniczne dot. pomocy de minimis. Poniewa? przy kaidym
wydatku w szczegolowym budiecie projektu, jeZeli oznaczy sie "pomoc de
minimis" calos¢ pozycji zostaje zaliczona do pomocy de minimis. Jak
rozwiqzacé kwestie wkladu wlasnego przedsiebiorcow, ktory juZ nie jest
pomocq de minimis? A to jest ok 10% kaidego wydatku zwigzanego z
ustugami szkoleniowo -doradczymi? Problemem jest fakt, ii faktyczna
wysokos¢ pomocy de minimis wychodzi inna ni; ta wynikajgca
PODSUMOWANIA WYDATKOW " Wydatki objete pomocg de minimis"
(jest mniejsza o wktad wltasny MMSP)

Czy wystarczy ze Projektodawca wyjasni we wniosku te roZnice w pkt.
Metodologia wyliczenia wartosci wydatkow objetych pomocq publiczng
(w tym wnoszonego wkladu wlasnego) oraz pomocq de minimis?




Wkiad wiasny wyliczany jest od kosztoéw bezposrednich objetych regutami
pomocy de minimis/pomocy publicznej. W konstrukcji budzetu jest
zatlozone, ze nie wszystkie wydatki bezposrednie wskazane w
poszczegdlnych  zadaniach, bedg objete regutami pomocy de
minimis/publicznej (chociazby wydatki zwigzane z przeprowadzeniem
badaniem udziatu przedsigbiorcow, korzystajacych z ustug doradczych w
ramach Sciezki II, w rynku zamowien publicznych w Polsce oraz
badaniem uczestnikow szkolen (Sciezka I) na co najmniej trzech
poziomach metody Kirkpatricka). Odpowiedzi na pytania:90, 129, 137,
138, 141, 144, 145 okreslaja jakie wydatki powinny zosta¢ objete regutami
pomocy de minimis/publicznej i do ktérych kosztéw przedsigbiorca wnosi
wktad witasny.

Wkiadu wlasnego nie nalezy wykazywaé w kosztach bezposrednich
projektu w poszczegolnych zadaniach. Wykazuje si¢ go w pozycji 6.1.3
budzetu projketu, za$ szczegdtowa metodologia wyliczenia pomocy de
minimis 1 wysokos$ci wktadu wlasnego wnoszonego przez przedsigbiorcow
powinna zosta¢ przedstawiona we wniosku o dofinansowanie.

Pytanie 158:

Czy jezeli posiadam CV- Zyciorys trenera szkolen i osobno doradcy na wg
wczesniejszego wzoru (plus do dokumenty potwierdzajgce doswiadczenie)
to musze sktadajgc wniosek po 23.02.2016 zmieni¢ na nowo wg wzoru-
Zalgcznik nr 12 — Wzor cv trenerow lub doradcow; przez PARP
zamieszczone (http://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/nabory/22-
wsparcie-na-rzecz-zarzadzania-strategicznego-przedsiebiorstw-oraz-
budowy-przewagi-konkurencyjnej-na-rynku-typ-projektu-2/), czy moge
ztoZyé posiadajgce dokumenty na zworze obowigzujgcym do 23.02.2016?

Czy pozostale dokumenty rownie; musze przerobi¢ na nowe wzory czy
moge zloiy¢ priygotowane na dokumentacji obowiazujacej do 23.02.2016
(Zalgcznik nr 10 — Wzor oswiadczenia wykaz projektow; Zalgcznik nr 11
— Wzor oswiadczenia Wnioskodawcy i Partnerow (jesli dotyczy) o
dysponowaniu personelem; Zalgcznik nr 13 - Wzor cv osoby posiadajgcej
doswiadczenie w zakresie pomocy publicznej; czy bedzie to powodem
odrzucenia Wniosku? Czy i tak zostane poproszona o dokonanie zmiany?

W odpowiedzi na pierwsza cze$¢ pytania informujemy, ze zyciorysy
zawodowe trenerdw 1 doradcéw muszg by¢ ztozone na obowigzujagcym na
dzien sktadania wniosku o dofinansowanie wzorze zamieszczonym na
stronie www dot. konkursu. Zatem w sytuacji, gdy termin skladania
wnioskoOw przypada na 15 marca br. Wnioskodawca zobowigzany jest do
zaktualizowania dokumentéw do obowigzujacej wersji zatacznikdw.

W odpowiedzi na drugg cze$¢ pytania informujemy, ze zataczniki sktadane
do PARP w ramach konkursu musza by¢ przedstawione na obowigzujacym
na dzien sktadania wniosku o dofinansowanie wzorze zamieszczonym na
stronie  www dot. konkursu. Zatem zobowigzani sg Panstwo do
przedstawienie dokumentdow w oparciu o zaktualizowane wzory
zatacznikow.




Pytanie 159:

Czy w zwigzku 7 zamieszczeniem nowego wzoru CV (Zalgcznik nr 12 do
Regulaminu konkursu— Zyciorys zawodowy trenera/doradcy ) nie nalezy
przy doradcy brak wskazanie ii: : ""Do Zyciorysu naleiy zalgczyé
dokumenty, ktéore w sposéb nie budzgcy watpliwosci potwierdzajg
wykazane w tym punkcie doswiadczenie" - tabela/ punkt 5 Doswiadczenie
zawodowe w prowadzenia doradztwa

Zgodnie z tre$cig zatgcznika nr 16 do Regulaminu Konkursu spetnienie
warunku bedzie oceniane na podstawie zapisow wniosku o dofinansowanie
— pkt IV — Sposob realizacji projektu oraz potencjal i do$wiadczenie
wnioskodawcy 1 partnerbw oraz na podstawie o$wiadczenia
potwierdzajacego, ze Wnioskodawca dysponuje personelem o wymaganym
do$wiadczeniu wg wzoru stanowigcego Zatacznika nr 11 do Regulaminu,
podpisanego przez osoby upowaznione do reprezentowania odpowiednio
Whnioskodawcy 1 Partnerow oraz zyciorysow zawodowych (wzor zyciorys
trenera/doradcy stanowi Zatacznik nr 12 do Regulaminu) dwoch trenerow
wiodacych oraz dwoch doradcow kluczowych wraz z dokumentami
potwierdzajagcymi wypracowane przez nich godziny szkoleniowe lub
doradcze. W przypadku, gdy do ztozonego wniosku o dofinansowanie nie
zostang zalaczone o$wiadczenia, zyciorysy zawodowe oraz dokumenty, z
ktorych jednoznacznie wynika, ze trenerzy/doradcy wykazani w
o$wiadczeniu posiadajg wymagane doswiadczenie wniosek podlega
odrzuceniu (negatywna ocena) na etapie oceny merytorycznej.
Whioskodawca musi ztozy¢ dokumenty, z ktore jednoznacznie potwierdza
doswiadczenie treneréw/doradcow, gdyz na etapie oceny merytorycznej
nie ma mozliwo$ci uzupetiania dokumentéw w zakresie zawartych w nim
tresci. Uzupelieniu podlega jedynie brak ztozonych dokumentow
(wymaganych zalacznikéw potwierdzajacych spelnianie powyzszego
kryterium dostepu) na etapie weryfikacji poprawnosci ztozonego wniosku.

Pomytkowe niewskazanie w Zalaczniku nr 12 (Wzor zyciorysu
zawodowego trenera/doradcy) odniesienia przypisu nr 1 réwniez do
doradztwa nie oznacza, iz dokumenty potwierdzajace wykazane w punkcie
dot. doradztwa doswiadczenie nie beda wymagane. Zapisy Regulaminu
nalezy czytac tacznie.

Pytanie 160:

W zwigzku 7 nowq listq pytan i odpowiedzi, mam waqtpliwos¢ w
interpretacji odpowiedzi dot. ustugi doradztwa poszkoleniowego. Odp. na
pyt. 119 - Co do zasady doradztwo poszkoleniowe w ramach Scieiki I
powinno dotyczyé¢ tresci ze sgkolenia i powinno by¢ prowadzone przez
trenera prowadzqcego szkolenia. W przypadku wystgpienia konkretnego
problemu wskazane jest przekierowanie przedsiebiorcy do Sciezki 11. W
Zalgczniku nr 4 Regulaminu Konkursu, w punkcie 3 dot. dziatan
szkoleniowo-doradczych (Scieika 1) wyrainie jest okreslone, Ze trener
prowadzi szkolenia, swoj czas pracy dokumentuje w karcie pracy trenera,
podpisuje dokum. w dzienniku szkoleniowym; natomiast doradca bedzie
prowadzil doradztwo - i tak samo, opisano Ze bedzie prowadzit karte pracy
doradcy, bedzie podpisywal dokumenty, np. formularz doradztwa. Stqd
moja niepewnos¢ i wagtpliwosci, ktore pojawily sie w odpowiedzi nr. 119.
Czy zatem TYLKO trener moze prowadzi¢ doradztwo w ramach scieiki 1?




Doprecyzowujac odpowiedz udzielona na pytanie nr 119 uprzejmie
informujemy, ze zgodnie z zapisami Regulaminu konkursu doradztwo
powinno by¢ prowadzone przez doradcg. Prowadzenie doradztwa przez
trenera jest mozliwe w ramach Sciezki I (gdzie doradztwo, co do zasady
powinno dotyczy¢ tresci szkoleniowych) jedynie w przypadku, gdy trener
jednoczesnie pelni funkcje doradcy oraz w przypadku, gdy doradztwo
poszkoleniowe odbywa si¢ bezposrednio po szkoleniu (np. w tym samym
dniu) 1 nie jest zasadne kosztowo angazowanie doradcy.

W ramach $ciezki Il doradztwo obligatoryjnie prowadzi doradca.




